RECRUTEMENT

14 caporaux de sapeurs-pompiers professionnels lauréats du concours pour la
Formation d’Intégration et de Professionnalisation de septembre 2025

Les dossiers de candidature (CV + lettre de motivation + attestation d’inscription sur liste d’aptitude)
doivent étre transmis exclusivement, sous fichier zippé a avant
le 30 avril 2025 référence FIP 02.2025

Le processus de recrutement se déroulera en deux phases planifiées de la facon suivante:

1 - Entretiens le 20 mai 2025
2 - Tests visant a la vérification de la condition physique des candidat(e)s (VMA, évaluation des membres
supérieurs et aisance aquatique) le 21 mai 2025.

Les candidats sélectionnés seront préalablement soumis en distanciel a un test d’évaluation (de compétences
comportementales et cognitives) qui précedera I’entretien. Offres consultables en ligne sur
et

15 septembre 2025 disposition pour tout complément
d’informations
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